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METAS AÇÕES– 2019 PERÍODO RESPONSÁVEIS 

Finalização RI e 
Relatório Parcial 

Análise dos resultados e elaboração 
de documentos. 

Janeiro e 
Fevereiro 

2019 

Rodrigo Vieira e 
demais membros 

Reunião para 
planejamento 2019 

Discussão das ações a serem 
realizadas; 
Levantamento de dados para as ações; 
Sugestão para troca membro 
Sociedade Civil; 
Elaboração do Plano de ação para ano 
corrente. 

Fevereiro 
2019 

Rodrigo Vieira e 
demais membros 

Levantamento e 
analise de dados 

sobre ações da CPA 

Pesquisa interna sobre conhecimento 
da CPA e ações de maiores impactos. 

Março a 
Maio 

Isadora, Camila e 
Rafaella 

Revisão das 
questões para 
pesquisa 2019 

Realinhamento das questões do 
instrumento frente as exigências do 
MEC. 

Abril a 
Junho 

Rodrigo, Rafaela 
e Otávio 

Analise dos dados 
levantados 

 

Reunião para fechamento das ações e 
discussão referente a aplicação do 
instrumento. 

Junho 
Todos os 
membros 

 

Desenvolvimento 
das ações propostas 

Reunião para desmembramento das 
atividades de sensibilização, 
levantamento de materiais necessários. 
Delegação das atividades referente as 
ações propostas, divisão por unidade. 

Agosto 
Todos os 
membros 

Ações de 
sensibilização 

Execução das ações propostas. Agosto a 
Outubro 

Todos os 
membros 

Aplicação do 
Questionário 

Acompanhamento de indicadores de 
respostas em todas as áreas, com 
possibilidade de ações emergências 
para aumento do número de 
respondentes. 

Outubro e 
Novembro 

Rodrigo e 
Rafaella 

Reunião fechamento 

Reunião para fechamento e analise 
das ações, 
Início da análise dos resultados 
Planejamento das ações para 2020. 

Dezembro 
Todos os 
membros 
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Coord. CPA  

Rodrigo Vieira  


